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แบบรายงานการรับของขวัญและขอกกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบตัิหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 
ประจำปี  พ.ศ. 2568                                                                                         

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่
ประกาศ 

ข้อมูลประกอบ 

1 ส ำ นั ก ง า น เข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า
ประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 

19 มกราคม 
2569 

https://prachinburiarea2.go.th/web/ 
report_books_iframe_o20_2569.php 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 3 ธ.ค.2567 ในทุกวันจันทร์ของสัปดาห์ 

สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 ร่วม
เคารพธงชาติ สวดมนต์ ไหว้พระ 
ยืนสงบนิ่ง กล่าวปฏิญญาเขต
สุจริต และแสดงออกเชิงสัญญา
ลักษณ์ต่อต้านการทุจริต 

ภาพข่าวประชาสัมพันธ์ 

2 สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 17 พ.ค.2568 ในการประชุมผู้บริหารในแต่ละ
ครั้ง สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 ร่วม
เคารพธงชาติ สวดมนต์ ไหว้พระ 
ยืนสงบนิ่ง กล่าวปฏิญญาเขต
สุจริต และแสดงออกเชิงสัญญา
ลักษณ์ต่อต้านการทุจริต 

ภาพข่าวประชาสัมพันธ์ 

3 สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 20 พ.ค.2568 สพป.ปราจีนบุรี เขต 2 จัด
ประชุมยกระดับการทำงานให้
สอดคล้องกับการประเมิน ITA 

ภาพข่าวประชาสัมพันธ์ 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ ไม่มี 
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อื่น ๆ ไม่มี 
รับในนาม ไม่มี 
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ ไม่มี 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
ไม่มีปัญหาอุปสรรค 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
         ไม่มีข้อเสนอแนะ 

 

 
                                                    (นางสาวอรอนงค์  ยุทธวิธี 

                                                   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
                                                      ผู้รายงาน  

 

                             
         (นายพงศ์ศาสตร์  ไพรสินธุ์) 

                                                       ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีบุรี เขต 2 

                                                                                     ผู้รับรองรายงาน 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 


